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KVIETIMO NR. Nr. 11-628-K „SOCIALINIŲ VERSLŲ VYSTYMAS ARBA KŪRIMAS/PLĖTOJIMAS NAUJŲ SOCIALINIŲ VERSLŲ“ 

PROJEKTO ĮGYVENDINIMO PLANŲ BENDRIEJI  IR PRIORITETINIAI NAUDOS IR KOKYBĖS VERTINIMO KRITERIJAI 

 

BENDRIEJI NAUDOS IR KOKYBĖS KRITERIJAI 

Eil. Nr. Kriterijus Aprašymas Balų skaičius Pagrindimas 

1. Projektu bus plėtojamas 

socialinis verslas ir (arba) 

paslaugos registruotas Palangos 

miesto savivaldybės  teritorijoje.  

Socialinis verslas registruotas Palangos miesto 

savivaldybės  teritorijoje. 

10 Pareiškėjas pateikia socialinio verslo registravimą 

įrodančius dokumentus. Pastaba: šį kriterijų 

privaloma atitikti visiems pareiškėjams. 

2. 

  

Projektu sprendžiama Palangos 

miesto 2023–2029 m. vietos 

plėtros strategijoje nurodyta 

problema (-os), projekto 

įgyvendinimo plane    nurodytas 

projekto tikslas ir planuojamos 

veiklos atitinka Strategijos 1.2. 

uždavinį. 

Projektu sprendžiama problema (-os), 

nenurodyta (-os) ir (ar) nepagrįsta (-os) arba 

nesusijusi (-ios) su Strategijoje nurodytomis 

problemomis, kurias siekiama spręsti 

 

 

0 Pareiškėjas projekto įgyvendinimo plane (toliau – 

PĮP) turi aiškiai nurodyti ir aprašyti, kokia 

problema (-os) bus sprendžiama (-os), aprašyti 

priežastis, lemiančias projekto įgyvendinimą ir 

aiškiai nurodyti, kokias ir kaip Strategijoje iškeltas 

problemas projektas spręs.  

Projektu sprendžiama problema (-os), susijusi 

(-ios) su bent viena Strategijoje nurodyta 

problema, kurią siekiama spręsti, tačiau nėra 

aprašytos ir nurodytos priežastys, lemiančios 

projekto įgyvendinimą. 

10 



Projektu sprendžiama problema (-os), susijusi 

(-ios) su bent viena Strategijoje nurodyta 

problema, kurią siekiama spręsti, aiškiai 

aprašytos ir nurodytos priežastys, lemiančios 

projekto įgyvendinimą 

20 

Projektu sprendžiama problema (-os), susijusi 

(-ios) su daugiau nei viena Strategijoje 

nurodyta problema, kurią siekiama spręsti, 

aiškiai aprašytos ir nurodytos priežastys, 

lemiančios projekto įgyvendinimą 

30 

PRIORITETINIAI NAUDOS IR KOKYBĖS KRITERIJAI 

3. Sukurtų naujų darbo vietų 

skaičius  

 

Įsipareigoja sukurti ir Apraše1 nurodytu 

laikotarpiu išlaikyti 1  darbo vietą. 

10 

 

Pareiškėjas aprašydamas planuojamas sukurti 

darbo vietas, pateikia informaciją apie esamą 

situaciją ir kiek  projekto įgyvendinimo metu bus 

sukurta naujų darbo vietų, susijusių su konkrečia 

socialinio verslo ekonomine veikla ir aiškiai tai 

pagrindžia. Aprašant taip pat nurodoma, koks 

kiekvienai naujai sukurtai darbo vietai 

planuojamas mokėti darbo užmokesčio dydis per 

metus, kiek laiko sukurtos darbo vietos bus 

išlaikytos.  Pastaba: šį kriterijų privaloma atitikti 

surenkant bent minimalų balų skaičių. 

Įsipareigojama sukurti ir Apraše nurodytu 
laikotarpiu išlaikyti 2  darbo vietas. 

15 

Įsipareigojama sukurti ir Apraše nurodytu 
laikotarpiu išlaikyti 3  darbo vietas. 

20 

Įsipareigojama sukurti ir Apraše nurodytu 

laikotarpiu išlaikyti 4 ir daugiau darbo vietas. 

 

 

30 

4.  Pareiškėjo ir (arba) partnerio (-

ių) patirtis įgyvendinant PĮP 

nurodytas  veiklas. 

Iki 1metų 5 Projektas atitinka šį prioritetinį projektų atrankos 

kriterijų, jei Pareiškėjas PĮP aiškiai aprašo savo 

veiklą, susijusią su planuojama projekte, aiškiai 

nurodant, nuo kada tokia veikla teikiama.   

Nuo 1 iki 2 metų 10 

Nuo 2 iki 5 metų 15 

5. Tikslinių grupių skaičius, 

kurioms bus teikiamos 

socialinio verslo paslaugos. 

Įtraukiama bent viena  tikslinė grupė. 5 Nurodoma, kokioms tikslinėms grupėms ir kokios 

konkrečiai paslaugos bus teikiamos. Aprašoma, 

kaip projektas atitinka tikslinės (-ių) grupės (-ių) 

specifinius poreikius, kokio efekto laukiama. 

Aprašant tikslines grupes, turi būti aiškiai 

Įtraukiamos bent dvi tikslinės grupės. 10 

Įtraukiamos ne mažiau kaip trys tikslinės 

grupės. 

15 

 
1 2022–2030 metų Viešojo valdymo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 01-004-08-04-01 „Didinti visuomenės įsitraukimą į vietos problemų sprendimą“ aprašo 4 priedas 

 



nurodoma, kokie asmenys (pvz.: neįgalieji, 

benamiai ar pan.), į kuriuos bus orientuotas 

projektas, konkrečiai tikslinei grupei bus 

priskiriami. Aprašyti kokiais būdais bus 

pritraukiama tikslinė grupė. 

Pastaba: šį kriterijų privaloma atitikti surenkant 

bent minimalų balų skaičių. 

  Iš viso: 100  

 

Maksimali galima balų suma: 100 

Minimali privaloma surinkti balų suma: 50 

 


